OUVRIER TECHNICIEN (H/F/X)

Commune de 13.000 habitants, Esneux reléeve de nombreux défis, typiques de notre temps et des milieux
semi-urbains. Ces défis constituent autant de moteurs qui nous poussent a innover tous les jours.

Dans tous les domaines : services aux citoyens, propreté, écoles, démarches administratives, sécurité,
culture, urbanisme, espaces verts, sport, trottoirs et voiries, éclairage public.

Pour mener a bien ces projets, nous recherchons régulierement des collaborateurs compétents, motivés et
enthousiastes.

Vous partagez notre sens du service et de I'intérét général ? Rejoignez-nous !

Descriptif de fonction

L’ouvrier technicien assure les travaux aux installations et a I'entretien des batiments et des équipements
des halls omnisports afin de les maintenir en bon état sous la responsabilité du supérieur hiérarchique.

Taches de la fonction

Effectuer le nettoyage des halls omnisports d’Esneux et/ou de Tilff (prendre les poussiéres, vider les
poubelles, le nettoyage des sols, ...) ;

Transmettre scrupuleusement les constatations faites et en assurer, a la demande, le suivi ;
Participer aux maintenances préventives et systématiques ;

Informer le responsable des situations a risque ;

Utiliser le matériel de maniére responsable, écologique, en suivant la notice d’utilisation ;

Nettoyer, entretenir et ranger le matériel et les équipements ;

Appliquer les normes de sécurité en vigueur dans son domaine d’activité ;

Assurer la sécurité des utilisateurs ;

Travailler sous la responsabilité et la conduite d’un supérieur hiérarchique ;

Qualités personnelles

B Faire preuve d’'intégrité et professionnalisme ;

i Etre dynamique, motivé et impliqué, capable de travailler en toute autonomie mais aussi sous votre
supérieur hiérarchique ;

Posséder une habileté manuelle suffisante ;

Capacité a se former;

Faire preuve de méthodologie et précision ;

Apprécier le travail en équipe ;
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Dipldmes et formations

g Etre titulaire du permis B et disposer d’un véhicule est un atout.




Contrat proposé

#  Contrat a durée indéterminée ;

#  Régime hebdomadaire de 36h/semaine ;
f  Echelle barémique E3;

% Début de la fonction : mai 2026

Rémunération et avantages

E  Salaire de base : Bareme E3 échelon 0, soit brut annuel de 13.920,71 € non indexé.
(Index actuel : 2,1647)
% Valorisation de toutes les années de travail dans le secteur public ;
g  Valorisation de maximum 10 années du secteur privé (pour autant que ce soit en rapport avec la
fonction postulée) ;
% Des occupations et des défis professionnels motivants, au sein d’un service public dynamique ;
#  Un emploi dans un cadre agréable et verdoyant ;
& Une certaine autonomie dans la gestion de votre travail ;
f  Une ancienneté pécuniaire qui évolue chaque année pendant 25 ans ;
f  Laprise en charge de formations utiles a la fonction ;
& Une structure a taille humaine, ouverte, basée sur le respect, I'appréciation et I'égalité des chances.

Si vous correspondez a notre profil et que vous étes curieux de nous rencontrer, vous étes la personne que nous
recherchons pour rejoindre notre administration en tant qu’ouvrier technicien !

Comment postuler ?

Les candidatures doivent étre introduites a I'attention du service du personnel par mail a I'adresse courriel
suivante : grh@esneux.be pour le vendredi 20 mars 2026 au plus tard.

Il ne sera donné suite qu’aux dossiers de candidature comprenant toutes les piéces relatives aux formalités
demandées ci-dessus.

v Une lettre de motivation ;

v" Un curriculum vitae ;

v’ Un extrait du casier judiciaire (modéle 2) ;

v' En cas d’engagement, les attestations de vos anciens employeurs pour la valorisation de vos années
d’ancienneté dans le mois de I’entrée en fonction.




