OFFRE DE RECRUTEMENT - COMMUNE D’ESNEUX

Ouvrier qualifié peinture-D1

Avis de recrutement:

La Commune d’Esneux recherche un ouvrier qualifié en peinture, pour le service des travaux au grade
d’ouvrier D1 pour une durée déterminée de trois mois qui pourrait étre requalifié, par la suite, en contrat a
durée déterminée d’un an, renouvelable. Le régime de travail hebdomadaire : temps plein 36h/semaine.

Missions:

La fonction est exercée sous la direction du responsable du service des batiments.

Profil:

L’ouvrier qualifié orientation peintre est 'ouvrier qui posséde un dipléme technique secondaire supérieur
professionnel dans le domaine de la peinture en batiment ou assimilé.

1l est donc a méme d’exécuter des tiches spécialisées, conformément a son niveau, et sous les directives de
sa hiérarchie, tout en montrant un sens de la polyvalence.

Expérience:

Une expérience de 10 ans dans un poste similaire est demandé.

Plus en détail:

Connaissances :

e Connaitre la composition et les propriétés des peintures

e Effectuer des mélanges avec des pigments

e Maitriser les techniques de peinture, les différents matériaux et les supports utilisés

e Organiser et préparer le chantier ainsi que le matériel a prévoir (échafaudage, baches de
protection, table a tréteaux, etc.)

e Evaluer I’état des surfaces a traiter et les préparer avant d’appliquer 'enduit (lessiver, boucher les
trous, décaper, poncer...)

e Utiliser les outils appropriés aux revétements choisis (rouleaux, pinceaux, brosses, pistolets a
peinture...)

e Maitriser les notions de volume, de perspective, de couleurs

e Pouvoir poser aussi d’autres matériaux comme le papier peint, le parquet, de la moquette...

e Informer et de conseiller le client sur les techniques ou matériaux a utiliser

e Posséder une bonne culture artistique

e Avoir une bonne pratique du dessin

e Respecter les regles de sécurité (manipulation de produits toxiques)

e Ne pas étre sujet aux allergies (poussicres, colles, solvants, etc.)

e Se tenir au courant des dernicres techniques, des nouveaux matériaux



Savoir étre :

e Sens esthétique

e Goutt pour le travail manuel

e Curiosité

e Imagination, créativité

e Minutie, précision, sens du détail

e DPatience et persévérance

e Sens de I'observation et de I'écoute
e Faculté d’adaptation

e Ne pas étre sujet au vertige
Particuliarités:

- Travailler en équipe

- Travailler pour d’autres corps de métier

- Proposer des solutions face a chaque situation, étre créatif
- Utiliser la plupart des outils de ce corps de métier

- lire un plan

La possession d’un permis B est obligatoire.

Nous offrons :

Un contrat de travail d’ouvrier qualifié - orientation peintre, a durée déterminée de trois mois a temps-
q p > p
plein (36h semaine) des le 1¢r juin 2022.

Echelle de traitement : D1 => Traitement annuel Min. 14.421,46€ (sans ancienneté) et Max. 19.200,24€ -
Montant a I'indice 138,01.

Possibilité de valorisation des années d’ancienneté (selon conditions applicables au cas par cas).
+ allocation de fin d’année + pécule de vacances + régime de congé favorable.

Les lettres de candidature accompagnées d’un curriculum vitae avec photo, d’un extrait de casier judiciaire
doivent étre adressées par mail, a la Commune d’Esneux — Service du Personnel — Madame Audrey
SAUVAGE audrey.sauvage(@esneux.be ou a I’adresse postale Place Jean d’Ardenne, 1 2 4130 ESNEUX
pour le 20 mai 2022.

Merci de nous fournir une adresse courriel valable et consultée régulierement car vous serez contacté par
mail afin de vous convoquer en vue d’un entretien.

Tout renseignement complémentaire administratif peut étre obtenn aupres de Madame Céline MICHAUX au
04/380.93.24 — Les renseignements techniques quant a enx, anprés de Monsieur Fabian RENARD, Attaché technigue
spécifique ff., an 04/380.94.53.
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