CPAS d’Esneux
AUXILIAIRE POLYVALENT.E POUR LES CRECHES (H/F/X)
Mi-temps – Contrat à durée déterminée (6 mois) pouvant déboucher sur un contrat à durée indéterminée

Le CPAS d’Esneux recherche un(e) auxiliaire polyvalent(e) pour ses crèches.

Le CPAS d’Esneux est gestionnaire de deux crèches de respectivement 32 et 24 places.


Conditions :
· Être de conduite irréprochable ;
· Jouir de ses droits civils et politiques ;
· Une expérience dans une fonction similaire est un atout ;
· Une expérience dans un milieu d’accueil est un atout.

Missions :
Sous l’autorité de la Responsable des milieux d’accueil, l’auxiliaire polyvalent(e) aura pour missions, notamment :
· L’entretien et le nettoyage des locaux ;
· La désinfection du matériel et des jeux ;
· La gestion des stocks et commandes de produits et matériel ;
· Le respect des règles d’hygiène ;
· Le nettoyage et le pliage du linge ;
· La préparation des repas et la vaisselle ;
· La gestion des stocks et commandes des produits alimentaires nécessaires à la confection des repas ;
· L’application du planning de travail et des tâches à effectuer.


Votre profil :
· Discrétion sans faille et déontologie professionnelle ; 
· Méthode, organisation ;
· Aptitudes relationnelles et sens du service ;
· Capacité à travailler de manière autonome ;


Offre :
Echelle barémique : E1
Statut contractuel 
Valorisation de l’ancienneté
Temps de travail : 18 heures par semaine (mi-temps)
Horaire variable (6h30-10h00/8h00-11h30/12h30-16h00)
4 jours de 3h30 et 1 jour de 4h00 

En cas d’évaluation positive, le contrat à durée déterminée de 6 mois pourra être suivi d’un contrat à durée indéterminée.


Lieu d’exécution : 
Crèche Les Tilff’ilous – Rue du Chéra, 1 à 4130 Esneux (Tilff)

L’agent pourra être amené à effectuer des missions ponctuelles au sein de la crèche Les Marmousets – Avenue d’Esneux, 216B à 4130 Esneux (Méry)

Modalités :
Les candidatures (CV, lettre de motivation, copie du diplôme et extrait de casier judiciaire modèle 2) doivent être transmises au CPAS pour le 15 février 2024 de préférence par courriel à l’adresse cpas@cpasesneux.be ou par courrier à l’adresse suivante : CPAS d’Esneux, Monsieur Julien BROSE, Directeur général f.f., Place du Souvenir, 1 à 4130 Tilff.

Une sélection sera réalisée sur base des dossiers de candidature.

Une épreuve de sélection sera organisée 19 février 2024.

Il ne sera donné suite qu'aux candidatures répondant au profil décrit dans l'annonce.

L’entrée en fonction de l’agent lauréat de la procédure est prévue à partir du 1er mars 2024.

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Madame Line RASKIN, Responsable des milieux d’accueil (line.raskin@cpasesneux.be - 0476/53.15.12)

