CPAS d’Esneux
Offre d’emploi
Ouvrier / Ouvriére E1 (Mancsuvre pour travaux lourds)
Temps-plein - Contrat a durée indéterminée (SINE)

Conditions :

Jouir de ses droits civils et politiques ;

Etre de conduite irréprochable ;

Disposer du permis de conduire B et d'une expérience de conduite de
plusieurs années ;

Disposer de compétences techniques en bricolage et jardinage ;

Réussir I'épreuve de sélection ;

Répondre obligatoirement aux conditions d’acces SINE ;

Une expérience professionnelle similaire ou au sein d’'une administration
publique locale est un atout ;

Missions :

Esneux-Services est une IDESS (Initiative de Développement de I'Emploi dans le
secteur des Services de proximité a finalité Sociale) faisant partie du CPAS
d’Esnheux.

Esneux Services propose aux citoyens les services suivants :

Sous

Transports collectifs (taxi social) ;

Petits travaux de bricolage (peinture, plomberie, menuiserie, ...) ;
Entretien des jardins et espaces verts (tonte, taille, ...) ;

Petits travaux d’extérieur ;

Déménagement de meubles ;

I'autorité du coordinateur du service et la supervision d’un encadrant

technique, I'agent, notamment :

Assure les transports collectifs quotidiens ;

En fonction de l'organisation des plannings et des besoins du service,
réalise, chez le citoyen, les travaux d'entretien d'espaces verts ainsi que les
travaux d'entretien et d'aménagement du batiment ;

Veille a la réalisation des travaux qui lui sont confiés dans les délais
impartis ;

Veille au maintien d’un bon contact avec le citoyen ;

Veille a son matériel ;

Votre profil, vos compétences :

Respecter les horaires convenus ;

Respecter la déontologie et appliquer la réglementation et les instructions
en vigueur dans l'entreprise ;

Porter une attention particuliére au respect des régles de sécurité ;
Présenter une image positive de |'entreprise ;

S’intégrer dans I’environnement de travail ;

Communiquer aisément ;




Travailler méthodiquement et rigoureusement ;
Se concentrer sur la conduite et maitriser son véhicule ;
Etre flexible et polyvalent ;
Traiter les usagers et membres de I'administration avec considération et
empathie ;
Apprécier le travail en équipe ;
e Compter une expérience et/ou un intérét pour le bricolage et/ou le jardinage
est un plus ;
e Réagir rapidement, avec calme et maitrise de soi, en présence d’'un
événement soudain ;
e S’adapter a la diversité des situations ;
Faire preuve de discrétion ;
e Répondre aux conditions SINE :
o Avoir au maximum un diplome de |I'enseignement secondaire
inférieur ;
o Etre chdmeur complet indemnisé (ou assimilé) et bénéficier
d’allocations de ch6mage ou d’insertion depuis :
* moins de 45 ans :
e 312 jours au cours des derniers 18 mois
e 624 jours au cours des 36 derniers mois
= plus de 45 ans:
e 156 jours au cours des 9 derniers mois

Informations disponibles sur le site de ’'Onem : Demande d’attestation visant a déterminer si
vous entrez en ligne de compte pour I’économie d’insertion sociale (SINE) (onem.be)

Offre :
Un contrat a durée indéterminée.
Un contrat a temps-plein au bareme E1, 36 heures par semaine.

Modalités :

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent étre transmises au CPAS pour
le 26 mai 2025 au plus tard, de préférence par courriel a I'adresse
cpas@cpasesneux.be ou par courrier : CPAS d’Esneux, place du Souvenir, 1 a4130
Tilff.

Une sélection sera réalisée sur base des dossiers de candidatures.
Les personnes sélectionnées seront conviées a un entretien le 2 juin 2025.
L'entrée en fonction est prévue le plus rapidement possible.

Il ne sera donné suite qu'aux candidatures répondant au profil décrit dans
I'annonce.

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres de Madame
Jalila Aaboud, Coordinatrice du service (jalila.aaboud@cpasesneux.be -
04.273.78.00)


https://www.onem.be/sites/default/files/assets/formulaires/C63_Sine/01-01-2021_C63-SINE_FR.pdf
https://www.onem.be/sites/default/files/assets/formulaires/C63_Sine/01-01-2021_C63-SINE_FR.pdf
mailto:jalila.aaboud@cpasesneux.be

