AGENT VERIFICATEUR DU DOMAINE PUBLIC (H/F/X)

Commune de 13.000 habitants, Esneux reléve de nombreux défis, typiques de notre temps et des milieux
semi-urbains. Ces défis constituent autant de moteurs qui nous poussent a innover tous les jours.

Dans tous les domaines : services aux citoyens, propreté, écoles, démarches administratives, sécurité,
culture, urbanisme, espaces verts, sport, trottoirs et voiries, éclairage public.

Pour mener a bien ces projets, nous recherchons régulierement des collaborateurs compétents, motivés et
enthousiastes.

Vous partagez notre sens du service et de I'intérét général ? Rejoignez-nous !

Descriptif de fonction

Recrutement d’un(e) pensionné(e) pour vérification du domaine public aprés manifestation.

Taches de la fonction

En liaison avec la responsable du planning des manifestations :

#  Vérification et contrdle de la remise en état aprés manifestation sur le domaine public;
g Effectuer en vélo les différents états des lieux du domaine public (dans les bois, Ravel, ...) ;

Qualités personnelles

% Faire preuve d’intégrité et professionnalisme ;

i Etre dynamique, motivé et impliqué, capable de travailler en toute autonomie mais aussi sous votre
supérieur hiérarchique ;

#  Disposer d’un coté pratique ;

E  Pouvoir compléter des documents et remplir des tableaux ;

#  Etre motivé et sportifs ;

8 Etre capable de respecter les consignes données ;

B Respecter les réglements et aimer qu’ils soient respectés ;

#  Connaitre les chemins et routes secondaires de I'entité Esneux-Tilff (bois et campagnes

principalement)

Dipldmes et formations

B Pouvoir se libérer en semaine ;
% Etre sportif et pouvoir rouler en vélo dans les bois et les chemins.




Contrat proposé

Contrat a durée déterminée ;
#  Temps non complet;
Début de la fonction : 1°" janvier 2024

Rémunération et avantages

#  Salaire de base : Le taux horaire brut est fixé a 12,57 € (non indexé) ;
(Index actuel : 1,9999)
La rémunération est établie au prorata des heures prestées selon un relevé mensuel transmis au
service du personnel.
Ce taux couvre non seulement la rétribution des prestations horaires mais aussi le pécule de vacances
(simple pécule et double pécule) et I'allocation de fin d’année dite « allocation de programmation ».
% Des occupations et des défis professionnels motivants, au sein d’un service public dynamique
#  Un emploi dans un cadre agréable et verdoyant
#  Une certaine autonomie dans la gestion de votre travail
f  Une structure a taille humaine, ouverte, basée sur le respect, I'appréciation et I'égalité des chances.

Si vous correspondez a notre profil et que vous étes curieux de nous rencontrer, vous étes la personne que nous
recherchons pour rejoindre notre administration en tant qu’agent vérificateur !

Comment postuler ?

Les candidatures doivent étre introduites a I'attention du service du personnel (place Jean d’Ardenne, 1 a
4130 ESNEUX) 4 décembre 2023 au plus tard ou par mail a I’adresse courriel suivante : grh@esneux.be

v" Une lettre de motivation
v" Un curriculum vitae

Procédure de sélection

Un entretien oral sera planifié le mercredi 6 décembre aprés 16 h.

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres du service RH.




